试用期劳动合同解除协议书
甲方：浙江中润服务外包有限公司
乙方：                  
身份证号码：                       

乙方于      年  月  日入职，试用期内经甲方考核评估不符合岗位要求，经双方同意于      年  月  日协商解除劳动合同关系。
经双方协商一致，签订本协议如下：
1、自      年  月  日起，解除双方签订的劳动合同，双方的权利义务随之终止；
2、甲方同意在乙方妥善办理所有工作移交手续后结清以下款项：
a）    月份工资：共计      元（备注：      ）
[bookmark: _GoBack]b）    月份福利：共计      元（备注：      ）
c）    月份报销：共计      元（备注：      ）
d）经济补偿：
e）乙方尚欠甲方欠款及资产损失赔款：共计      元
f）其他：共计      元
f）其他扣款以员工离职交接表中所列资产移交情况为准
3、甲方为乙方缴纳社保保险金至      年  月  日
4、甲方根据相关劳动法规和规定，向乙方提供劳动合同解除的证明并办理相关退工手续
5乙方应当于本协议签订后，当天妥善办理所有工作移交手续，离职后不得作出有损公司名誉或益之行为。
6、乙方自愿放弃其他所有诉求。
7、此协议书一式两份，甲乙双方各持一份，自双方签字或盖章之日起生效。



甲方（盖章）：浙江中润服务外包有限公司
乙方（签字）：                       
日期：      年  月  日
